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Corsa al posto fisso, nuovo Avviso Asmel per assunzioni nei comuni

In Molise sono i 135 Comuni soci Asmel che possono partecipare al quarto
Maxi Avviso per la formazione di elenchi di idonei destinati alle assunzioni
negli Enti Locali. Tra i Comuni aderenti figurano Campobasso, Termoli,
Bojano, Campomarino, Agnone, Trivento, Gambatesa, Sepino, Matrice, Tufara,
Guglionesi, Pettoranello del Molise, Acquaviva d'Isernia e, tra gli ultimi ad
aderire, Salcito. Dal 15 al 30 settembre 2025 & possibile candidarsi online sul
portale www.asmelab.it. L'iniziativa riguarda 37 elenchi di idonei aperti a
laureati, diplomati e operai specializzati. In meno di 48 ore sono arrivate oltre
10mila candidature da tutta Italia, superando i numeri delle edizioni precedenti
e confermando l'interesse verso le opportunita di lavoro offerte dai Comuni.
L'elenco di idonei, introdotto dal DL Reclutamento del 2021 e subito adottato
dagli Enti ASMEL, permette di gestire selezioni aggregate in modo piu rapido
rispetto ai concorsi tradizionali, riducendo i tempi per le assunzioni a sole 4-5
settimane. Dal 2022, i Comuni ASMEL hanno gia concluso circa mille
assunzioni, con altre 500 in corso. Uno dei principali vantaggi della procedura
e la territorialita: i candidati possono scegliere di lavorare nei Comuni vicini
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In Mallse sona | 135 Comuni socl Asmel che possono panecipare 2t quano Max!
Avviso per la formazione di elenchi di idonel destinati olle assunzionl negh Entl
Locali. Tra | Comuni  aderenti figurane Campobasso, Termoll,  Bojano,
Campomaring, Agnone, Triventn, Gambatasa, Seping, Matrice, Tufara, Gurglionesi,
Pettoranalio dai Mollse, Acquaviva d'lsemia & tra gll ultimi ad aderire, Salcito. Dal
15 al 30 settambre 2025 & possibile candidarsl online sul portale www.asmelab it
Llimztativa rguarda 37 slenchl di (donet apem 2 laureat, diploman e operal
specializzat. In meno di 48 ore sono arivate oltre 10mils candidature da tutta
Italia, superando | numerl delie edizioni precedenti e confermando linteresse verso
le opportunits di lavoro offerte dal Comunl, | 'Blenco di donel, Introdotio dal DI
Reclutamenta def 2021 2 subito adottato dagll Enti ASMEL, permetie di gestire

-selezfonl aggregate In modo plu rapido rispetlo &i concors| tradizionall, riducendo |

Templ per I sssimziont 3 sole 4-5 settimane. Dzl 2022, | Comoni ASMEL hanno gi2
concluso circg mille assunzioni, con altre 500 in corsa. Uno deiprincipali vantaggl
della procedurs # la teriforiality; | candidali possone scegliere di favorare nel
Cominl vicinl allz propria esldenza, conclllare esigenze professionall e famillan e
raiforzare |l legame tra amministrazione & comunita locale: Quesio sistema
favorlsce la continulty del servizi £ 1 Nuelzzazions del personsle | segretario
generale Asmel. Francesco Pinto, softolinea come 12 procedurs rappresentl un
segnale di modemizzazione e digrializzazione della pubblica amministrazione
locale e consenld ol assumere personale mollvalo & slabile riducendo

0 il tasso di rispetio 8| concors| tradiziongll, Per |1
Molise, 'accesso a tutdl | Comuni soci significs una. concreta opportunita di
rafforzare gil uMiel comunall, miglotare fa qualits del servizl e valorizzare le
competenze del lavoraton sul temitoro. L'avviso Asmel & chiaramente salo 1| primo
passot dopo le selezionl on ling s apre un pericdo frennale v cul | Comunl
possana fare degli interpelli & procedere siia selezion] dali'slenco di idenei

alla propria residenza, conciliare esigenze professionali e familiari e rafforzare il legame tra amministrazione e

comunita locale. Questo sistema favorisce la continuita dei servizi e la fidelizzazione del personale. Il segretario

generale Asmel, Francesco Pinto, sottolinea come la procedura rappresenti un segnale di modernizzazione e

digitalizzazione della pubblica amministrazione locale e consenta di assumere personale motivato e stabile,

riducendo significativamente il tasso di dimissioni rispetto ai concorsi tradizionali. Per il Molise, I'accesso a tutti i

Comuni soci significa una concreta opportunita di rafforzare gli uffici comunali, migliorare la qualita dei servizi e

valorizzare le competenze dei lavoratori sul territorio. L'avviso Asmel & chiaramente solo il primo passo: dopo le

selezioni on line, si apre un periodo triennale in cui i Comuni possono fare degli interpelli e procedere alla selezioni

dall'elenco di idonei.
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